Protokoll fort vid arsstdmma i PA Resources
AB (publ), org.nr. 556488-2180, avhallen den
14 maj 2008 1 Stockholm

Naérvarande:

Se bilaga 1

Diérjdmte var Gunnar Johansson, Advokatfirma Lindhs DLLA Nordic, Ulrika Magnusson,
Rasmusson & Partners Advokat AB, samt revisorn Jaan Kubja, Ernst & Young, nérvarande.

1.  Stimmans 6ppnande

Stdmman Oppnades pé styrelsens uppdrag av advokat Gunnar Johansson, som hélsade
alla aktiefigarna vélkomna till &rsstdmman.

2. Val av ordférande pi stimman
Stdmman beslét i enlighet med valberedningens forslag att till ordférande vid stimman

utse Gunnar Johansson. Det noterades att Ulrika Magnusson skulle fora dagens proto-
koll.

Antecknades att av bolagets styrelse var styrelsens ordforande Jan Kvarnstrém samt le-
daméterna Ulrik Jansson och Catharina Nystedt-Ringborg narvarande.

3. Upprittande och godkinnande av rostlingd

Stdimman beslot att bifogade forteckning (bilaga 1) éver ndrvarande till stimman anmal-
da och i bolagsstimmoaktieboken inforda aktiedgare — sedan i forteckningen upptagna,
icke nirvarande aktiedgare strukits — skulle utgéra rostléngd pa stdimman. Det anteckna-
des att 42.479.397 st av bolagets totalt utgivna 145.014.004 st aktier, vilket motsvarar
29,3 % av samtliga utgivna aktier, var foretrddda vid stimman. Vidare antecknades att
aktieboken frdn VPC fanns tillgénglig pa stimman.

4.  Godkinnande av styrelsens forslag till dagordning

Ordférande informerade inledningsvis om att styrelsen haft underhandskontakter med
ett antal institutionella aktiefigare som ldmnat synpunkter vad avser styrelsens forslag
om att bolaget skall utge teckningsoptioner enligt punkten 16 i dagordningen. Mot den-
na bakgrund har styrelsen beslutat aterkalla sitt forslag om att utge teckningsoptioner en-
ligt punkten 16 i dagordningen.

Stdmman beslét att godkénna den av styrelsen foreslagna dagordningen med den juster-
ingen att punkten 16 avseende emission av teckningsoptioner utgar. 0 /\
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Val av justerare

Stdmman beslét att till justerare utse Ake Linnander.

Prévning om stimman blivit behorigen sammankallad

Ordf6randen redogjorde for gillande regler om kallelse till drsstdmma i bolaget. Det no-
terades att kallelsen till stimman kungjorts i Post och Inrikes Tidningar samt inforts i
Dagens Industri den 14 april 2008.

Stamman fann sig vara i behorig ordning sammankallad.

Anforande av verkstillande direktéren samt framliiggande av drsredovisning och
revisionsberittelse

Bolagets verkstillande direktér Ulrik Jansson foredrog en presentation &ver bolagets
verksamhet och det gdngna verksamhetsaret samt verksamhetens utveckling under forsta
kvartalet 2008. I anslutning hértill besvarade VD fragor fran aktiedgarna angdende bl.a.
eventuella terminssédkringar, produktionsutveckling m.m. Vidare svarade bolagets vice
VD och VD for dotterbolaget PA Resources AS Trond Bjerkan pa frdgor fran aktiedgare
géllande tillgAngen pa riggar och annan produktionsutrustning.

Det noterades att bolagets styrelse och dess medarbetare tackades {or ett vil utfort arbete
under verksamhetsaret 2007 och under forsta kvartalet 2008.

Jaan Kubja foredrog valda delar av revisionsberittelsen, varefter arsredovisningen, revi-
sionsberéttelsen samt koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen ansags
framlagda.

Framlades styrelsens och verkstéllande direktorens arsredovisning for &r 2007, vilken
héllits tillgénglig hos bolaget och pé bolagets hemsida fr.o.m. den 8 april 2008 samt ut-
séants till de av bolagets aktiedgare som framstallt begiran hdrom.

Faststillelse av resultat- och balansrikning m.m.

a)  Stimman beslét att faststélla i arsredovisningen for ar 2007 intagna resultat- och
balansrikningar fér moderbolaget och koncernen.

b)  Stdmman beslét, med godkdnnande av styrelsens och verkstédllande direktérens
avgivna forslag som tillstyrkts av revisorn, att till stimmans forfogande stdende
vinstmedel om totalt 821.253.548 kronor balanseras i ny rikning.

c)  Stdmman beslét att bevilja styrelsens ledaméter och verkstillande direktoren an-
svarsfrihet for deras forvaltning under ar 2007,

Det antecknades att de nirvarande styrelseledamdterna som tillika &r aktieéigare i bolaget
var for sig avstétt fran att résta om ansvarsfrihet for egen del.mi Cib
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Redogorelse fran valberedningen

Inledningsvis redogjorde valberedningens ordférande, Niklas Adler, for valberedningens
arbete och det noterades att valberedningen bestatt av styrelseordféranden Jan Kvarn-
strom, Niklas Adler sdsom representant for aktiefigaren Bertil Lindqvist och tillika ord-
forande i valberedningen, Lars Olof Nilsson, utsedd av aktiedgaren Rosnero Holdings
Ltd foretrétt av Ulrik Jansson, och Harald Hellebust, utsedd av aktiedgaren Datum AS
foretratt av Jan Haudemann-Andersen. I anslutning hértill noterades att av valbered-
ningens ledaméter var samtliga nérvarande utom Harald Hellebust.

Det noterades att valberedningens forslag till stimman liksom redogorelsen for dess ar-
bete hallits tillgéngliga p& bolagets hemsida samt delats ut pa dagens stimma.

Bestimmande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Ordféranden upplyste om att antalet styrelseledaméter under foregaende verksamhetsar
uppgétt till sex ordinarie ledaméter och inga suppleanter.

Niklas Adler redogjorde for valberedningens forslag som innebar att fem (5) ordinarie
ledaméter och inga suppleanter skall utses.

Stamman beslot i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen, for tiden intill dess
nésta arsstdmma hallits, skall bestd av fem (5) ordinarie ledaméter och inga suppleanter.

Faststillande av arvode it styrelse och revisor

Ordféranden upplyste om att foregédende ars arsstimma beslutade om ett styrelsearvode
uppgéende till totalt 1.500.000 kronor och att revisorn ersatts enligt gingse arvodesprin-
ciper baserat pé av bolaget godkéind rédkning.

Niklas Adler redogjorde for valberedningens forslag betraffande styrelsearvode och re-
visorsarvode.

Stdmman beslét i enlighet med valberedningens forslag att ett totalt styrelsearvode om
1.375.000 kronor skulle utga och att arvodet skulle fordelas med 550.000 kronor till ord-
foranden och 275.000 kronor vardera till varje 6vrig styrelseledamot som inte &r anstélld
i bolaget. Beloppen inkluderar erséttning for eventuellt utskottsarbeten.

Stdmman beslét 1 enlighet med valberedningens forslag att revisorn skulle erséttas enligt
skélig kostnadsrékning.

Val av styrelse och styrelseordférande

Niklas Adler presenterade det forslag som valberedningen ldmnat betraffande val av sty-
relse och styrelseordférande. I samband ddrmed upplyste ordféranden att information
om de ledamoter som foreslés till omval fanns intagen pa sid. 104 1 den tryckta arsredo-
visningen och att information om den ledamot som foreslés till nyval har funnits till-
géinglig pa bolagets hemsida samt delats ut pa dagens stimma. Det noterades vidare att
de foreslagna nya ledaméterna Lars Olof Nilsson och Sven Rasmusson, som var nérva-
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rande pa stimman, presenterade sig sjilva och att aktiefigarna bereddes mojlighet att
stélla fragor till dem.

Stdmman beslot dérefter i enlighet med valberedningens forslag att for tiden intill dess
nésta arsstdmma hallits till ordinarie ledaméter utse:

Jan Kvarnstrom (omval)

Ulrik Jansson (omval)

Catharina Nystedt-Ringborg (omval)
Sven Rasmusson (nyval)

Lars Olof Nilsson (nyval)

Stdmman beslét i enlighet med valberedningens forslag att till styrelsens ordférande utse
Jan Kvarnstrom.

Utseende av valberedning m.m.

Niklas Adler redogjorde for valberedningens forslag om utseende av valberedning infor
nésta ars arsstdmma.

Stdmman beslot att godkénna valberedningens forslag enligt f6ljande.

Styrelsens ordforande ges i uppdrag att kontakta de tre storsta registrerade dgarna vid
utgéngen av tredje kvartalet 2008 och be dem utse en ledamot vardera till valberedning-
en. Onskar sddan aktiefigare ej utse ledamot, tillfrigas den fjirde storste registrerade
dgaren osv. De sélunda utsedda ledaméterna, tillsammans med styrelsens ordférande
som sammankallande, skall utgéra valberedningen. Valberedningen skall utse ordforan-
de inom sig. Namnen pa valberedningens ledamdéter skall publiceras av bolaget senast
sex (6) manader fore arsstimman &r 2009. Valberedningen skall fullgéra de uppgifter
som foljer av koden for bolagsstyrning och skall 1dmna forslag till process for utseende
av ny valberedning.

Om ndgon av de aktiedigare som utsett ledamot till valberedningen avyttrar en vésentlig
del av sina aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag slutforts, skall den ledamot
som aktiedgaren utsett, om valberedningen sé beslutar, avga och erséttas av ny ledamot
som utses av den aktiedgare som vid tidpunkten &r den storste registrerade aktiedgaren
som ¢j redan dr representerad i valberedningen. Skulle ndgon av ledamoéterna i valbe-
redningen upphora att representera den aktieéigare som utsett ledamoten innan valbered-
ningens uppdrag slutforts, skall sddan ledamot, om valberedningen sé beslutar, erséttas
av ny ledamot utsedd av aktiedgaren. Om de registrerade dgarforhallandena eljest vé-
sentligen dndras innan valberedningens uppdrag slutforts skall, om valberedningen sé
beslutar, dndring ske i sammanséttningen av valberedningen enligt ovan angivna princi-
per.

Mandatperioden for den sdlunda utsedda valberedningen skall 16pa intill dess att ny val-
beredning har tilltrétt.

Det skall inte utgé ndgon erséttning for ledamoternas arbete i valberedningen. Vid behov
skall bolaget kunna svara for skiliga kostnader som av valberedningen beddms nddvén- %
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diga for att valberedningen ska kunna fullgdra sitt uppdrag.

Valberedningen har i samband med beredning av ovanstéende forslag till process for ut-
seende av valberedning 6vervigt forslag fran Sveriges Aktiesparares Riksforbund (”Ak-
tiespararna’’) vid 2007 &rs arsstimma innebérande att valberedningens ledamoter skall
utses direkt av arsstimman, men valberedningen har kommit fram till att den princip
som tidigare tillampats av bolaget tills vidare bedéms mer ldmplig.

Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Ordforanden redogjorde for styrelsens forslag till riktlinjer f6r erséttning till ledande be-
fattningshavare.

Stdmman beslét att godkdnna styrelsens forslag i enlighet med bilaga 2.
Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Bolagets VD Ulrik Jansson redogjorde for styrelsens forslag till bemyndigande att beslu-
ta om nyemission.

Stimman beslot i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att intill nésta
arsstdmma, vid ett eller flera tillféllen, fatta beslut om 6kning av bolagets aktiekapital
genom emission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner, innebérande att bo-
lagets aktiekapital kan 6kas med sammanlagt hogst 7.250.000 kronor motsvarande hogst
14.500.000 st aktier. Avvikelse skall darvid kunna ske fran aktiedgarnas foretradesratt.
Betalning for tecknade aktier skall kunna ske genom apport eller kvittning eller eljest
vara férenade med villkor. Bemyndigandet avser att mojliggora kapitalanskaffning
och/eller foretagsforvarv dar betalning helt eller delvis skall utgéras av aktier.

Det noterades att aktiefigaren Aktiespararna (genom representanten Jan Lundberg) for-
ordar nyemissioner med foretridesritt for bolagets aktiedigare men att Aktiespararna i
detta fall accepterar styrelsens forslag.

Det noterades att aktiedgaren Livforsikringsaktiebolaget Skandia AB (Skandia Liv) (ge-
nom representanten Jim Bengtsson), som representerande 1.923.600 st aktier/rdster vid
dagens stdmma reserverade sig mot beslutet. Som skl for sin reservation anférde Skan-
dia Liv bl a att man ej kunde acceptera ett bemyndigande for styrelsen att kunna besluta
om emission av teckningsoptioner, att kunna besluta om att betalning for tecknade aktier
skall vara forenade med sérskilda villkor eller ett bemyndigande for styrelsen att kunna
besluta om riktade kontantemissioner.

Vidare noterades att aktiefigaren Nordea Fonder (genom representanten Peter Rudman),
som representerande 543.236 st aktier/roster vid dagens stdimma reserverade sig mot be-
slutet. Som skél for sin reservation anférde Nordea Fonder att man ej accepterade ett
bemyndigande for styrelsen att kunna besluta om riktade nyemissioner mot kontant be-
talning.

Det noterades dérvid att stimmans beslut bitrétts av aktiedgare representerande 94,2 % -
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av savil av de avgivna résterna som de vid stimman foretrddda aktierna.
16. Ovriga idrenden

Ordftéranden upplyste om att inga 6vriga drenden 1 behdrig ordning anmalts till dagens
stimma.

17.  Stammans avslutande

Ordforanden tackade de narvarande 0r visat intresse och forklarade arsstamman i PA
Resources AB avslutad.

Vid protokollet:

[l o lea{ain
Ulrika Magnussory"

Justeras:

Ake Linnander



PA Resources AB (publ) BILAGA....555evesusses

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
(punkt 14 i agendan)

Styrelsen for PA Resources AB (publ) ("PARE”) foreslér att arsstdimman den 14 maj 2008
fattar beslut om foljande riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséttning till ledande
befattningshavare i PARE, att gélla intill slutet av den arsstimma som hélls 2009.

Allmént

PARE skall ha de erséttningsnivéer och anstillningsvillkor som erfordras for att rekrytera och
behéilla en ledning med god kompetens och kapacitet for att nd uppstéllda mal samt med beak-
tande av den enskilde befattningshavarens kompetens. Marknadsmaéssighet skall sdledes vara
den 6vergripande principen for 16n och andra erséttningar till ledande befattningshavare i
PARE.

Fast l6n

Utgéngspunkten for ersittning till ledande befattningshavare &r att erséttning utgar i form av
en marknadsmadssig fast 16n som skall vara individuellt faststélld utifrén ovan angivna kriteri-
er och respektive befattningshavares sérskilda kompetens.

Pensionsformaner

De ledande befattningshavarnas pensionsvillkor skall vara marknadsmaéssiga i forhéllande till
vad som generellt géller for motsvarande befattningshavare pd marknaden samt individuellt
anpassade med hansyn till respektive befattningshavares sérskilda kompetens. Detta innebér
exempelvis att man i Sverige tillampar avgiftsbestimda pensionsldsningar medan man i det
norska dotterbolaget dven har formansbestimda pensionsplaner.

Icke penningbaserade forméaner

De ledande befattningshavarnas icke penningbaserade forméner (exempelvis mobiltelefon och
dator) skall underlétta utférandet av arbetet och motsvara vad som kan anses rimligt i forhal-
lande till praxis pd marknaden.

Uppsigningslon och avgiangsvederlag

Uppsigningslon och avgangsvederlag skall ej i ndgot fall sammantaget 6verstiga 18 ménads-
16ner.

Rorlig ersittning

Utover fast 16n skall rérliga erséttningar i forekommande fall kunna erbjudas, vilka ersétt-
ningar skall relateras till tydligt uppstdllda mélrelaterade prestationer baserat pa enkla och
transparenta konstruktioner.

I de fall rorlig erséttning till ledande befattningshavare aktualiseras skall de i dessa fall be-

stdimmas (a) utifran uppfyllelsen av i forvdg uppstéllda mal pa koncern- och individnivé avse-
ende forvaltnings- och produktionsresultat och bolagets ekonomiska utveckling samt (b) med
beaktande av berérd befattningshavares personliga utvecklingqx(
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Den rorliga ersittningen skall alltid vara maximerad till ett visst bestdmt tak som skall utgora
andel av utgaende arslon for aktuell befattningshavare.

Alla aktiebaserade incitamentsprogram skall beslutas av bolagsstdmman.
Kretsen av befattningshavare som omfattas

Riktlinjerna skall omfatta verkstéllande direktéren samt Gvriga befattningshavare som ingér i
koncernledningen.

Frangdende av riktlinjerna i fall diir siirskilda skil foreligger

Styrelsen dger ritt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sérskilda skél for detta. \7‘\‘

Stockholm i april 2008 (
PA Resources AB (publ) ‘ i
Styrelsen





