PRESSRELEASE 4 APRIL 2007 PA RESOURCES

Kallelse till arsstamma i PA Resources AB den 9 maj 2007

Aktieagarna kallas harmed till arsstamma i PA Resources AB (publ), 556488-2180, onsdagen den
9 maj 2007 kl. 18.00 i Hotel Birger Jarls lokaler med adress Tulegatan 8 i Stockholm.

Ratt att delta pa stamman
Aktieagare som onskar delta pa arsstamman skall

— dels vara inférd som agare i den utskrift av aktieboken som VPC AB gor torsdagen den 3 maj 2007
(se aven under rubriken Forvaltarregistrerade aktier nedan), samt

— dels ha anmalt sig hos bolaget under adress PA Resources AB, Kungsgatan 44, 7 tr., 111 35 Stockholm,
eller per telefon 08-21 83 82, per telefax 08-20 98 99 eller via e-post till bolagsstamma@paresources.se
senast kl. 16.00 mandagen den 7 maj 2007. Vid anmaélan skall uppges namn, personnummer/
registreringsnummer, telefonnummer, adress och aktieinnehav.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste dessutom, for att &ga rétt att delta pa stamman, tillfalligt begara
att bli inford i den av VPC AB forda aktieboken. Aktiedgare maste underratta forvaltaren harom i god tid fore torsdagen
den 3 maj 2007, da sadan registrering maste vara verkstalld for att beaktas i den utskrift av aktieboken som VPC AB gor
per namnda datum.

Aktiedgare som &r registrerade i den norska Verdipapirsentralen méaste for att 4ga ratt att delta p& bolagsstamman
tillfalligt begara att bli inford sdsom aktieagare i den av VPC AB forda aktieboken. Aktieagare maste harvid underréatta
DnB NOR Bank ASA hdrom under adress Verdipapirservice, Beddingen 8, 0021 Oslo eller per telefax (0047) 22 94 90
20 senast kl. 12.00 CET fredagen den 27 april 2007 sa att DnB NOR Bank hinner tillse att ett inférande sker i den av
VPC AB forda aktieboken till den 3 maj 2007. Efter bolagsstamman ombesorjer DnB NOR Bank att aktierna aterigen blir
registrerade i norska Verdipapirsentralen.

Forslag till dagordning

1. Stammans dppnande

2. Val av ordférande p& stamman

3. Uppréattande och godkdnnande av rostlangd

4. Godkéannande av styrelsens forslag till dagordning

5. Val av justeringsman

6. Provning om stémman har blivit behérigen sammankallad

7. a) Anforande av bolagets verkstallande direktér Ulrik Jansson

b) Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse.

8. a) Beslut om faststéllande av resultatrakningen och balansréakningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrékningen
b) Beslut om dispositioner betréffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
c) Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren

9. Valberedningens redogdrelse for sitt arbete
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10. Bestammande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn
12.  Val av styrelse och styrelseordférande samt i forekommande fall suppleanter
13. Beslut om valberedning infor nasta arsstamma
14. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission aktier
16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om forvarv och overlatelse av bolagets egna aktier
17. Beslut i anledning av aktiedgares forslag till:
a) beslut om utslackning av tidigare utgivna teckningsoptioner
b) beslut om emission av teckningsoptioner

18.  Ovriga arenden

19. Stammans avslutande

Styrelsens forslag

Punkt 8 b); Utdelning
Styrelsen foreslar att ndgon utdelning avseende verksamhetsaret 2006 inte lamnas.

Punkt 14; Riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare innefattar féljande huvudpunkter. Ersattning till
verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare utgors av fast grundlon, pension samt i forekommande fall
rorlig erséttning. Ersattningsnivaerna skall vara marknadsmassiga sa att de mojliggor att kunna bibehalla och i
férekommande fall rekrytera ledande befattningshavare i den marknad som bolaget verkar i samt med beaktande av den
enskilde befattningshavarens kompetens. Eventuella rérliga ersattningar som kan komma att erbjudas till ledande
befattningshavare skall bestimmas utifran uppfyllelsen av i forvag uppstallda mal pa koncern- och individniva avseende
forvaltnings- och produktionsresultat och bolagets ekonomiska utveckling samt med beaktande av berord
befattningshavares personliga utveckling. Den rérliga erséttningen skall alltid vara maximerad till ett visst bestamt tak
som skall utgéra andel av utgaende arslon for aktuell befattningshavare. Pensionsvillkor skall vara marknadsmaéssiga i
forhallande till vad som generellt galler for motsvarande befattningshavare pa de marknader bolaget verkar. Detta
innebér att man i Sverige tillampar avgiftsbestdmda pensionslésningar medan man i det norska dotterbolaget &ven har
formansbestamda pensionsplaner. Uppsagningslon och avgangsvederlag skall ej i ndgot fall sammantaget Gverstiga 18
manadsloner. Styrelsen skall &ga ratt att fringa riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skél for detta.
Riktlinjerna skall omfatta verkstallande direktéren samt évriga befattningshavare som ingar i koncernledningen.

Punkt 15; Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsens forslag innebar att bolagsstamman fattar beslut om bemyndigande for styrelsen att intill n4sta arsstamma, vid
ett eller flera tillféllen, fatta beslut om 6kning av bolagets aktiekapital genom emission av aktier, innebarande att bolagets
aktiekapital kan 6kas med sammanlagt hégst 12 500 000 kronor motsvarande hdgst 25 000 000 st aktier. Avvikelse skall
darvid kunna ske fran aktieagarnas foretradesratt. Betalning for tecknade aktier skall kunna ske genom apport eller
kvittning eller eljest vara férenade med villkor. Bemyndigandet avser att mdjliggora kapitalanskaffning och/eller
foretagsforvarv dar betalning helt eller delvis skall utgdras av aktier. Om bemyndigandet utnyttjas i sin helhet kommer
detta att motsvara en utspadningseffekt om ca 14,7 %.

Punkt 16; Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om férvarv och 6verlatelse av bolagets egna aktier
Styrelsens forslag innebar att styrelsen skall bemyndigas att langst for tiden intill nastkommande arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen, forvarva hogst s& manga aktier i bolaget att bolagets innehav av egna aktier inte vid nagon tidpunkt
overstiger 10 % av samtliga utgivna aktier i bolaget. Bemyndigandet skall vidare innefatta en ratt for styrelsen att under
motsvarande period Gverlata det antal egna aktier som bolaget vid var tid innehar, med avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt. Syftet med styrelsens forslag ar att ge styrelsen ett 6kat handlingsutrymme med bolagets kapitalstruktur,
mojliggora betalning med egna aktier i samband med forvarv av foretag eller verksamhet samt att i forekommande fall
méjliggora sakring av kostnader i bolagets utestaende personaloptionsprogram. Beslutet om bemyndigande for styrelsen
att forvarva och 6verlata egna aktier forutsatter att det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savél de
avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.
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Valberedningens férslag

Punkt 2; Val av ordférande vid stamman
Foreslas att advokat Gunnar Johansson utses till ordférande vid stamman.

Punkt 10; Antal styrelseledamoter
Antalet styrelseledamater for tiden intill kommande arsstamma féreslas vara 6 ordinarie ledamoter och inga suppleanter.

Punkt 11; Arvoden till styrelsen och revisorn

Arvode till styrelsen foreslas utga med sammanlagt 1 500 000 kronor (f.&. 1 400 000 kronor) att fordelas med 500 000
kronor till ordférande och med 250 000 kronor (f.&. 200 000 kronor) till varje 6vrig styrelseledamot som inte &r anstalld i
bolaget. Beloppen inkluderar ersattning for eventuellt utskottsarbete. Arvode till revisorn foreslas utga enligt skélig
kostnadsrékning.

Punkt 12; Val av styrelse och styrelseordférande

Foreslas omval av Ulrik Jansson, Jan Haudemann-Andersen, Harald Arnet, Catharina Nystedt-Ringborg och Jan P
Grimnes samt nyval av Jan Kvarnstrom. Foreslas att Jan Kvarnstrom utses till styrelsens ordférande. Information om
samtliga styrelseledaméter aterfinns p& bolagets hemsida (www.paresources.se).

Punkt 13; Utseende av valberedning

Valberedningen foreslar att stimman beslutar att en ny valberedning skall utses infor arsstamman 2008 enligt i
huvudsak tidigare tillampad modell. Denna modell innebar att styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de tre
storsta registrerade &garna vid utgdngen av tredje kvartalet 2007 och be dem utse en ledamot vardera till
valberedningen. Onskar s&dan aktiedgare ej utse ledamot, tillfrigas den fjarde storste registrerade &garen osv. De
salunda utsedda ledamoéterna, tillsammans med styrelsens ordférande som sammankallande, skall utgora
valberedningen. Valberedningen skall utse ordférande inom sig. Namnen pa valberedningens ledaméter skall publiceras
senast sex (6) manader fére arsstamman som skall avhallas &r 2008. Mandatperioden for den utsedda valberedningen
skall 16pa intill dess att ny valberedning har tilltrétt.

Forslag fran aktieagare

Aktiedgare representerande cirka 23 procent av bolagets aktier och réster har 1atit meddela att de har foér avsikt att rosta
for styrelsens forslag enligt punkterna 14, 15 och 16 ovan samt enat sig om féljande forslag.

Punkt 17 a); Beslut om utsléckning av tidigare utgivna teckningsoptioner

Beslut i anledning av aktiedgares forslag att utsldcka 500 000 st av de totalt 5 100 000 st optionsréatter
(teckningsoptioner) som tidigare givits ut vid den extra bolagsstdmman den 17 oktober 2005 inom ramen for ett
incentiveprogram riktat till ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i koncernen. Av de teckningsoptioner
som gavs ut vid den extra stamman ar 4 050 000 st teckningsoptioner allokerade medan resterande 1 050 000 st
teckningsoptioner inte ar allokerade utan innehas av det helagda dotterbolaget Microdrill AB. Samtliga 500 000 st
teckningsoptioner som nu foreslas skall utsldckas, ersitts i sin helhet av 500 000 st teckningsoptioner i enlighet med
forslaget om utgivande av teckningsoptioner i punkten 17 b) nedan.

Punkt 17 b); Beslut om emission av teckningsoptioner
Foreslas att bolagsstamman beslutar om utgivande av 500 000 st teckningsoptioner enligt foljande:

e Sammanlagt skall 500 000 st teckningsoptioner med rétt till nyteckning av 500 000 st aktier (kvotvarde 50 dre) ges
ut.

e  Teckningsoptionerna skall, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, aga réatt att tecknas av den foreslagna
nya ordféranden av styrelsen Jan Kvarnstrém. Beslutet om utgivande av 500 000 teckningsoptioner ar villkorat av
att Jan Kvarnstrém valjs in i styrelsen i enlighet med punkten 12 ovan.

e Teckning av teckningsoptionerna skall ske senast den 18 maj 2007.

e Varje teckningsoption medfor en ratt att teckna en (1) ny aktie i PA Resources AB under perioden 1 december - 31
december 2010 till en teckningskurs uppgéende till 115 % av genomsnittet av det for varje bérsdag under perioden
10 maj 2007 — 16 maj 2007 volymviktade medeltalet av de under dagen noterade betalkursen for bolagets aktier pa
OMX Nordiska Bors (Midcap).

¢ Som en folid av den starka efterfrdgan som rader i bolagets bransch pé kvalificerade styrelseledaméter, har
bolagets huvudagare sett och ser alltjamt ett starkt behov av att kunna attrahera och engagera nya ledaméter till
bolagets styrelse &ven genom att erbjuda aktierelaterade incitament. Samtliga ledamoter som inte &r anstéllda i
bolaget har sddana incitament idag.
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Vid full teckning och utbyte av de teckningsoptioner som aktiedgares forslag innefattar 500 000 st, kommer bolagets
aktiekapital att 6ka med 250 000 kronor fordelat p& 500 000 st aktier. Med hansyn till att ett motsvarande antal
teckningsoptioner som nu foreslas ges ut slacks, medfér beslutet ingen ytterligare utspadning for bolagets aktieagare i
forhallande till tidigare utgivna teckningsoptioner inom ramen for bolagets personaloptionsprogram.

For beslut av stamman enligt aktiedgares forslag enligt denna punkt fordras enligt 16 kap Aktiebolagslagen att
stammans beslut bitrads av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av savél de avgivna rosterna som de vid
stimman féretradda aktierna.

Handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse samt fullstdndiga férslag och i forekommande fall yttranden betréaffande
punkterna 14, 16 och 17 kommer att finnas tillgangliga pa bolagets kontor (se adress ovan). Vidare kommer
valberedningens redogorelse for sitt arbete och fullstandiga forslag att finnas tillgangliga. Kopia av ovanstadende
handlingar kommer att sdndas till de aktieAgare som begéar det och uppger sin postadress. Samtliga ovan ndmnda
handlingar kommer ocksa att finnas tillgangliga pa bolagets hemsida www.paresources.se och kommer att laggas fram
pa stimman.

Stockholm i april 2007
PA Resources AB (publ)
Styrelsen
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